
新北市私立南強高級工商職業學校 112學年度學生輔導工作實施計畫 

112.08.28 

壹、依  據： 

一、教育部年度友善校園學生事務與輔導工作作業計畫。 

二、新北市年度執行友善校園學生事務與輔導工作計畫。 

貳、目  的 

一、建全各項輔導工作組織。 

    二、建立各項輔導工作計畫，推動全體教師參與輔導工作。 

    三、協助學生發展潛能，增進生活與學習適應能力。 

    四、協助執行本校特色宣導及有關工作。 

參、組織與運作： 

 設立本校學生輔導工作委員會，成員包括：主任委員一人，由校長兼任，其餘委員由校長就

學校行政主管、輔導教師、教師代表、職員工代表、學生代表及家長代表聘兼之；任一性別委員

人數不得少於委員總額三分之一。定期召開會議，以審訂工作計畫及進行工作檢討。 

肆、工作項目： 

月份 工作要記 期程 主持人 備註 

8月 1. 擬定本校學生輔導工作實施計畫。 

2. 擬定本校生命教育工作實施計畫。 

3. 擬定本校家庭教育工作實施計畫。 

4. 擬定輔導身心障礙學生實施計畫。 

5. 畢業生進路追蹤。 

6. 召開期初學生輔導工作委員會議、生命教育工作委員

會議、家庭教育工作委員會議。 

7. 辦理教師研習-認識及防治校園性騷擾、性侵

害及性霸凌  

112/08/01~ 

112/08/31 
輔導室 

 

9月 1. 召開期初特殊教育工作推行委員會議。 

2. 學生資料(A表)線上填寫操作說明。 

3. 召開身心障礙學生班級導師座談會。 

4. 召開特教學生個別化教育方案(I.E.P.)會議。 

5. 身心障礙學生各項服務資源需求調查。 

6. 辦理家長日暨親職宣導活動。 

7. 召開期初認輔老師認輔會議並開始執行認輔工作。 

8. 高三興趣量表施測。 

9. 調查並轉介待關懷學生名單。 

10. 實施生命教育專題課程(得榮基金會)(9/11、25)。 

11. 心理衛教暨青少年憂鬱情緒量表施測(僅個案需要

時施測)。 

112/09/01~ 

112/09/30 

校長、 

各處室、 

得榮社會

福利基金

會 

 

全學年 

10月 1. 心理健康宣導月。 

(1)心理健康暨自殺防治宣導講座。 

(2)生命教育議題討論(班會)。 

(3)實施生命教育專題課程(得榮基金會) (10/16、30)。 

112/10/01~ 

112/10/31 

輔導室、 

得榮社會

福利基金

會 
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(4)憂鬱症的覺察與預防宣導。 

2. 10/2特教課輔班及小團體開始上課。 

3. 國軍招募中心宣導-軍校軍職介紹。 
輔導室 

 

11月 1. 性別平等教育宣導月。 

(1) 家庭教育系列活動-性別教育講座 2場次。 

(2) 性別教育議題討論(班會)。 

2. 教師知能研習-個案研討。 

3. 實施生命教育專題課程(得榮基金會) (11/13、27)。 

4. 職涯講座。 

112/11/01~ 

112/11/30 

輔導室、 

得榮社會

福利基金

會 

 

12月 1. 生涯輔導宣導月-不定期安排科大或大學入班宣導及

校外參訪暨課程體驗。 

2. 家庭教育議題討論(班會)。 

3. 實施生命教育專題課程(得榮基金會) (12/11、25)。 

4. 夢想職人講座。 

112/12/01~ 

112/12/31 

輔導室、 

得榮社會

福利基金

會 

 

1月 1. 召開期末認輔老師檢討會議。 

2. 期末 AB表總檢核。 

113/01/01~ 

113/01/31 

校長、 

各處室 

 

2月 1. 召開期初學生輔導工作委員會議、生命教育工作委員

會議、家庭教育工作委員會議、特殊教育工作推行委

員會議。 

2. 調查並轉介待關懷學生名單。 

3. 身心障礙學生各項服務資源需求調查。 

4. 實施生命教育專題課程(得榮基金會) (2/26)。 

113/02/01~ 

113/02/30 

校長、 

各處室、

得榮社會

福利基金

會 

 

3月 1. 心理健康宣導月。 

(1)生命教育議題討論(班會)。 

(2)班級自傷與自殺防治宣導。 

(3)生命教育專題講座。 

2. 高三面試服儀課程。 

3. 辦理高三學生模擬面試第一場。 

4. 實施生命教育專題課程(得榮基金會) (3/11、25)。 

5. 召開期初認輔老師認輔會議並開始執行認輔工作。 

6. 檢討並延續特教課輔班之學生需求及教學活動規劃。 

113/03/01~ 

113/03/31 

輔導室、

星沙基金

會、得榮

社會福利

基金會 

 

4月 1. 性別平等教育宣導月。 

(1)性別平等教育專題講座。 

(2)性別平等教育議題討論(班會)。 

(3)倫理教育議題討論(班會)。 

2. 實施生命教育專題課程(得榮基金會) (4/8、22)。 

3. 班級家庭教育課程宣導。 

113/04/01~ 

113/04/30 

輔導室、

星沙基金

會、得榮

社會福利

基金會 

 

5月 1. 生涯輔導宣導月。 

(1)生涯輔導專題講座。 

(2)科大參訪暨課程體驗。 

(3)技專院校入班宣導。 

(4)升學與就業博覽會。 

113/05/01~ 

113/05/31 

輔導室、

得榮社會

福利基金

會 
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(5)履歷面試及職涯諮商。 

(6)辦理高三學生模擬面試第二場。 

2. 實施生命教育專題課程(得榮基金會) (5/6、20)。 

3. 情緒教育議題討論(班會)。 

4. 婚姻教育議題討論(班會)。 

6月 1. 期末認輔老師檢討會議。 

2. 實施生命教育專題課程(得榮基金會) (6/3)。 

3. 期末 AB表總檢核。 
113/06/01~ 

113/06/30 

校長、 

各處室、

得榮社會

福利基金

會 

 

7月 1. 各項經費核銷。 

2. 規劃及執行教師專業輔導知能研習。 

113/07/01~ 

113/07/31 
輔導室 

 

 

伍、經  費：本校 111學年度輔導室項下預算勻支。 

陸、實施成效 

一、單項工作由輔導處自行檢討改進。 

二、期末於學生輔導工作委員會中提出工作總檢討報告。 

柒、本計畫未盡事宜，得由輔導室自行調整，簽請核示後實施。 

捌、本計畫經學生輔導工作委員會議通過後，經 校長核示後執行。 
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